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- територія, яка визнана громадським місцем охороняється державними 

органами і за правопорушення у громадських місцях наступає відповідна 

відповідальність. 
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СУЧАСНИЙ СТАН СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ ПОЛІЦЕЙСЬКИХ В 

УКРАЇНІ 

Ізбаш К. С., к.ю.н., доцент, старший науковий співробітник відділу 

організації наукової роботи (Одеський державний університет внутрішніх 

справ, м. Одеса, Україна) 

Аносєнков А. А., к.ю.н., доцент, консультант Інституту глибинної 

психології і методів психокорекції 

Соціальний захист поліцейських є одним із видів соціального захисту 

населення, що має певну специфіку, яка зумовлена виконанням їх професійної 

діяльності, пов’язаної з підвищеним ризиком і небезпекою. Для проведення 

повноцінного дослідження та трактування його результатів у цьому напрямку 
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насамперед слід звернутися до визначення поняття захисту, визначити його 

особливості та розмежування його із поняттям соціального захисту.  

Великий енциклопедичний юридичний словник вказує, що соціальний 

захист - система юридичних, економічних, фінансових та організаційних 

засобів держави щодо захисту населення від соціальних ризиків [10, с. 476]. В 

юридичній енциклопедії зазначено, що соціальний захист - система 

економічних, правових, організаційних та інших заходів держави із 

забезпечення соціальних прав і гарантій громадян. Система включає виплату 

пенсій, різні види матеріальної допомоги і компенсацій, обслуговування хворих 

і людей похилого віку, турботу про дітей і молодь, фінансування з державних і 

місцевих бюджетів відповідних соціальних програм (охорона здоров’я, освіта, 

будівництво житла, подолання безробіття тощо) [9, с. 265].  

Одним із різновидів соціального захисту є соціальний захист 

поліцейських. Однак дослідження праць науковців щодо сутності соціального 

захисту поліцейських засвідчує, що наразі немає єдиного підходу до розуміння 

вказаного поняття [2, 6].  

Наявність заходів соціального захисту для співробітників поліції 

характеризує цей вид служби як найбільш значущий для держави, адже він 

означений специфікою, пов’язаною з постійним ризиком для життя та здоров’я. 

Безперечно, що від рівня соціального захисту працівників поліції здебільшого 

залежить якісний рівень кадрового складу власне органу поліції [5, c.31].  

Так, Н.П. Борецька, досліджуючи соціальний захист, вказує, що під 

соціальним захистом розуміє систему закріплених державою соціальних та 

економічних прав і гарантій, реалізованих у межах її соціальної політики на 

основі механізмів забезпечення життєвого рівня, достатнього для становлення й 

розвитку особистості на всіх етапах життєдіяльності людини [1, с. 84]. 

Сучасний науковець М.І. Іншин визначає, що соціальний захист - це 

сукупність юридичних норм і гарантій, спрямованих на регламентацію 

професійної діяльності Національної поліції за рахунок коштів Державного 

бюджету в напрямі соціальної та матеріальної підтримки працівників поліції у 

зв’язку із втратою ними працездатності, інвалідністю, настанням пенсійного 

віку, професійними захворюваннями й іншими обставинами, передбаченими 

спеціальними законами [3, с. 273].  

Так, на думку Д.О. Марусевича, соціальний захист поліцейських містить 

такі складові, як: 1) загальний соціальний захист, який передбачає гарантування 

Конституцією України реалізації прав поліцейських у сфері соціального 

захисту; 2) спеціальний соціальний захист, який визначає наявність прав 

поліцейського у сфері соціального захисту (визначено в законах України) та 

виникає у зв’язку з наявністю об’єктивних обставин і специфікою професійної 

діяльності; 3)  додатковий соціальний захист вказує на комплекс заходів, 

реалізованих уповноваженими суб’єктами у сфері соціального захисту, що 

передбачають додаткові гарантії реалізації прав і законних інтересів 

поліцейських у сфері соціального захисту [5, с. 273].  

Тому доцільно було б соціальний захист поліцейських розглядати як 

комплексне поняття, яке реалізується в межах діяльності держави за різними 
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напрямами. Зміст вказаної категорії становить взаємообумовлена дія всіх 

складових, які, діючи системно й цілеспрямовано, сприяють забезпеченню 

реалізації прав і законних інтересів кожного поліцейського. У контексті 

розгляду системності елементів соціального захисту поліцейських слід 

передусім зважати на діяльність суб’єктів публічної адміністрації, державних 

підприємств, установ із захисту прав поліцейських у соціальній сфері, 

забезпечення їхніх інтересів, на підставі чого можна виокремити види й 

підвиди соціального захисту поліцейських залежно від певних критеріїв, ознак. 

Таким чином, виокремлення видів соціального захисту поліцейських дозволить: 

по-перше, чітко визначити місце кожного виду в системі соціального захисту 

населення; по-друге, у розрізі виокремлених видів соціального захисту 

поліцейських розкрити їх зміст, призначення та функціональні особливості.  

Закон України «Про Національну поліцію» передбачає, що поліцейський 

у повному обсязі користується гарантіями соціального та правового захисту, 

передбаченими зазначеним Законом та іншими актами законодавства [7]. У 

Законі України «Про Національну поліцію» використовується термін 

соціальний захист, зміст якого є ширшим за зміст терміну соціального 

забезпечення.  

Закон України «Про Національну поліцію» передбачає наступні гарантії 

соціального захисту поліцейського: забезпечення належними умовами для 

виконання покладених на нього службових обов’язків; отримання своєчасно і в 

повному обсязі грошового забезпечення та інших компенсаційних виплат 

відповідно до закону та інших нормативно-правових актів України; 

користування у повному обсязі гарантіями соціального та правового захисту; 

під час виконання поліцейських повноважень користується безоплатно всіма 

видами громадського транспорту (ст. 62). Однак, більш широкому колу 

гарантій соціального захисту присвячено розділ 9 «Соціальний захист 

поліцейських», а саме: службовий час і час відпочинку поліцейських (ст. 91), 

відпустки поліцейських (ст. 92), обчислення тривалості відпусток поліцейських 

(ст. 93), грошове забезпечення поліцейських (ст. 94), медичне забезпечення 

поліцейських (ст. 95), житлове забезпечення поліцейських (ст. 96), одноразова 

грошова допомога в разі загибелі (смерті) чи втрати працездатності 

поліцейського (ст. 97), особи, які мають право на призначення та отримання 

одноразової грошової допомоги (ст. 98), розміри одноразової грошової 

допомоги (ст. 99), призначення одноразової грошової допомоги (ст. 100), 

підстави, за яких призначення і виплата одноразової грошової допомоги не 

здійснюються (ст. 101), пенсійне забезпечення поліцейських (ст. 102), навчання 

дітей поліцейських (ст. 103), захист прав та законних інтересів працівників 

поліції (ст. 104) [7].  

Крім того, Закон України «Про внесення змін до законів України «Про 

Національну поліцію» та «Про Дисциплінарний статут Національної поліції 

України під час дії воєнного стану» гарантує безоплатне медичне забезпечення 

в закладах охорони здоров’я будь-якої форми власності [8]. 

Таким чином, соціальний захист поліцейських забезпечується завдяки 

повному комплексу організаційних, правових та соціально-економічних заходів 
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та гарантій, спрямованих на забезпечення соціально-економічних прав, 

обумовлених особливостями несення служби. 
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Відповідно до законодавства, в Україні за певних обставин можуть 

утворюватись військово-цивільні адміністрації та військові адміністрації. На 

перший погляд можна подумати, що це однакові поняття, але це не так. Тому 

важливо зясувати особливості їх утворення, мету і завдання. 
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